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PODSTAWY PRAWNE:

1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016.r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 900);

2) Uchwata Nr X/189/2019 Rady.Miejskie_i w Bielsku-Bialej z dnia 27 sierpnia 2019 roku
w sprawie ustalania opfaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego uczniow objetych
wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym
koncza 6 lat, w prowadzonych przez Gming Bielsko-Biata przedszkolach — ze¢ zmianami
wprowadzonymi uchwalag Nr LVIII/1307/2023 rady miejskiej w Bielsku-Biatej z dnia 20
kwietnia 2023 roku w sprawie ustalania oplaty za korzystanie z wychowania przedszkolnego
uczniow objetych wychowaniem przedszkolnym do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym koncza 6 lat, w prowadzonych przez gming Bielsko-Biala
przedszkolach;

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 9 marca 2022 roku zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegolowe] organizacji publicznych szkol 1 publicznych

przedszkoli ( Dz. U z 2022 roku, poz. 560).
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

1. Przedszkole Nr 56 w Bielsku-Bialej jest Przedszkolem publicznym.
2. Lokalizacja przedszkola:

1) siedzibg przedszkola jesi obiekt zlokalizowany na parterze bloku mieszkalnego przy
ulicy Koziej 11 w Bielsku-Bialej. w ktorym funkcjonuja 2 oddziaty przedszkolne:

a) oddziat dla dzieci 3-4 letnich,
b) oddzial dla dzieci 4-5-letnich,

2) oddziat dla dzieci od 5 - 6 letnich zlokalizowany jest w Zespole Szkot Samochodowych
i Ogolnoksztalcacych w Bielsku-Bialej ul. Filarowa 52.

3. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina Bielsko-Biata.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaskie Kuratorium — O$wiaty
w Katowicach, Delegatura w Bielsku-Bialej.

5. Ustalona nazwa uzywana przez przedszkole w pelnym brzmieniu:
Przedszkole Nr 56 w Bielsku-Bialej.

6. Przedszkole postuguje sig¢ pieczecia:

Przedszkole Nr 56 w Bielsku-Bialej
43-300 Bielsko-Biata
Ul. Kozia 11
REGON 072348951
NIP 547-17-70-094

7. Przedszkole Nr 56 jest jednostka budzetowa. Obstuge finansowo — ksiggowa prowadzi
Centrum Uslug Wspolnych  w Bielsku- Bialej na mocy porozumienia z dyrektorem
przedszkola.
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1. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) przedszkolu — nalezy przez to rozumieé Przedszkole Nr 56 w Bielsku — Bialej,
ul. Kozia 11 z oddzialem w Zéspole Szkot Samochodowych i Ogolnoksztalcaeych

w Bielsku-Bialej ul. Filarowa 32.

2) statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Przedszkola Nr 56 w Bielsku - Bialej 2

oddzialem w Zespole Szkol Samochodowych i Ogolnoksztatcaeych w Bielsku-Bialej

ul. Filarowa 52.

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢, kazdego pracownika pedagogicznego
przedszkola,

4) rodzicach — nalezy przez to rozumiec¢ prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepeza nad dzieckiem,

5) dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Przedszkola Nr 56 w Bielsku-Biale].

6) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Bielsko — Biala,

7) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiec Slaskie

Kuratorium Og$wiaty w Katowicach — Delegatura w Bielsku — Bialej.

ROZDZIAL 11
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA

§3

1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie Prawo O$wiatowe oraz w
przepisach wydawanych na jej podstawie. a w szczegolnosei w podstawie programowe;
wychowania przedszkolnego.

2. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju
dziecka we wszystkich obszarach: fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i poznawczym.

3. W ramach zadan dzialalnosci edukacyjnej przedszkole realizuje:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadezen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym

i poznawczym obszarze jego rozwoju,
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2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawg
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sig procesow poznawczych,

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen. ktore umozliwia im ciaglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym sie w sposob nicharmonijny. wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodziclnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepeyjnych, wyobrazen i rozumowania,

7 poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnosc, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci. dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym

o bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wlasnych i innych ludzi oraz dbanie o
zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych — sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajagcych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosc
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy. zachowania, ruchu.
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu. teatru. plastyki.

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody. stymulujacych rozwéj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielna eksploracje
clementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wylworow swojej pracy.

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci kazdego dziecka,

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzgcych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spolecznych. ktorych zrodlem jest rodzina, grupa w
przedszkolu, inne doroste osoby. w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14) systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych  tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka
zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego roZwoju,
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15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka. prowadzacych
do osiagniecia przez nie poziomu umozliwiajacego podjgcie nauki w szkole.

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami - umozliwiajacych dziecku
podtrzymywanie tozsamosei religijnej, tozsamosci narodowej - poznawanie Kultury i
jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego. na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.

4. Przedszkole realizuje cele 1 zadania poprzez:
1) organizacj¢ oddzialow dla dzieci w zblizonym wicku oraz predyspozycji rozwojowych
dziecka, '
2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka oraz
wszystkich obszarow edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego,
3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajacych dziecku wybér migjsca i rodzaju
aktywnoscl,
4)indywidualizacj¢ tempa pracy dydaktyczno — wychowawcezo — opiekunczej wobec dzieci
niepetnosprawnych, stosowanie odpowiedniej organizacji i metod pracy, prowadzenie
zaje¢  zgodnie 7 saleceniami Poradni  Psychologiczno-Pedagogiczne; lub  inngj
specjalistycznej,
5) umozliwienie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej
i religijnej, ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej — do rodziny. grupy
rowiesniczej i wspolnoty narodowej oraz postawy patriotyczne;j.
5. Wobec rodzicow przedszkole petni funkeje doradeza i wspomagajaca:
1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wezesnej interwencji specjalistyczne.
2) informuje na biezaco o postgpach dziecka, uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i
sakres zadan realizowanych w przedszkolu.
6. Na wniosek rodzicow dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej. przedszkole udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
7. Przedszkole przygotowuje dzieci do podjgcia nauki w szkole, organizujac tok edukacji
przedszkolnej, umozliwiajacy osiagniccie dojrzalosci  szkolnej W aspekcie rozwoju
fizycznego, emocjonalnego. spotecznego I pozZnawczego.
8. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo i opieke poprzez:
1) bezposrednia i stala opiekg nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie
zaje¢ poza terenem przedszkola, sprawowang przez nauczycieli i personel pomocniczy.
2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek. co szezegolowo okresla
Regulamin spacerow i wycieczek.
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3) zatrudnianie w kazdym oddziale nauczycieli, ktorzy sa odpowiedzialni za zdrowie 1
bezpieczenstwo dzieci w czasie zaje¢ edukacyjnych i podczas pobytu dzieci na terenie
ogrodu przedszkolnego oraz podczas wszelkich innych zaje¢ 1 przedsigwzige
realizowanych przez przedszkole,

4) stwarzanie poczucia petni bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

5) stosowanie obowigzujacych przepisow bhp i ppoz. oraz obowigzujgcych procedur
w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia dzieci.

§ 4

1. Przedszkole organizuje i udziela dobrowolnej i niecodptatnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dzieciom uczgszezajgcym do przedszkola, ich rodzicom oraz nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w przedszkolu polega na wspicraniu
rodzicow oraz nauczycieli w rozwiazywaniu problemow wychowawezych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci.
3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja dzieciom nauczyciele oraz specjalisci, w
szezegolnosci  psycholodzy. pedagodzy. logopedzi, po rozpoznaniu 1 zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka i czynnikow  srodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w przedszkolu.
4. Potrzeba objecia dziecka pomocg psychologiczno — pedagogiczna w przedszkolu. wynika z
przepisow szezegdtowych w tym zakresie.
3. Przedszkole organizuje zajecia z zakresu ksztalcenia specjalnego dla dzieci, ktore posiadaja
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
6. Dziecku objetemu ksztalceniem specjalnym zespot powolany przez dyrektora przedszkola,
opracowuj¢ indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny (IPET) uwzgledniajacy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz kierunki i
harmonogram dziatan.
7. W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju na podstawie
opinii z publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie wczesnego
wspomagania rozwoju, jezeli przedszkole posiada kadre z odpowiednimi kwalifikacjami oraz
ma pomieszczenia wyposazone w sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne do prowadzenia
zaje¢ wezesnego wspomagania.
8. Opini¢ o potrzebie wezesnego wspomagania rozwoju dziecka wydaja zespoly orzekajace.
dzialajace w publicznych poradniach psychologiczno pedagogicznych.
9. Organizacja oraz prowadzenie w/w. zajec odbywacé si¢ bedzie na zasadach okreslonych  w
odrebnych przepisach.
10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z dzieckiem
oraz w formie:

1) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych

zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

2) porad i konsultacji,
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3) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia.
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom dzieci i nauczycielom w

formie porad. konsultacji, warsztatow i szkolen.

12.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno - pedagogicznej W przedszkolu zapewniajg poradnie psychologiczno -
pedagogiczne oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

13. O ustalonych dla dziecka formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno —
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy beda realizowane
dyrektor przedszkola niezwlocznie informuje rodzicow na pismie.

1

2.

ROZDZIAL 111
ORGANY PRZEDSZKOLA I ICH KOMPETENCJE

§5

. Organami przedszkola sa:

1) Dyrektor Przedszkola.

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow.

Kompetencje Dyrektora:

1) kieruje biezgca dziatalnoscia placowki, reprezentuje ja na zewnatrz,

2) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli
i pracownikow obstugi oraz administracji,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli,
4) sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki do ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

5) przewodniczy radzie pedagogiczne] i realizuje jej uchwaly podjete w ramach
kompetencji stanowigcych,

6) wstrzymuje uchwaly rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa i powiadamia
0 tym stosowne organy,

7) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna.
finansowa i gospodarcza obshuge przedszkola,

8) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w przedszkolu, a takze bezpieczne
i higieniczne warunki uczestnictwa w zajeciach organizowanych przez przedszkole,



Przedszkole Nr 56
W Bielsku--{_;:a’f _
43-300 Bielsko:Biata" _ ;
ul.Kozid 11

REGON 072348951 NIP 547-17-70-094 2 *i’h

9) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

10) administruje Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych zgodnie z obwigzujacym
regulaminem,

11) rozpatruje wnioski, skargi i zazalenia wedtug okreslonej procedury.
3. Zadania Dyrektora:

1) opracowanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego. ktory przedstawia
radzie pedagogicznej w terminie do 15 wrzesnia roku szkolnego. ktorego dotyezy plan,

2) prowadzenie obserwacji zaje¢ organizowanych przez nauczycieli przedszkola,
3) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy,

4) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem awansu zawodowego nauczycieli, nadawanie
stopnia nauczyciela kontraktowego,

5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej ogolnych wnioskoéw  wynikajacych  ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dzialalnosci przedszkola,

6) co najmniej raz w roku dokonanie kontroli majgcych na celu zapewnienie bezpiecznych
warunkow korzystania z obiektow nalezacych do przedszkola, a takze bezpiecznych
i higienicznych warunkow, oraz okreslenie kierunkow ich poprawy.

7) ustalenie ramowego rozkladu dnia na wniosek rady pedagogicznej z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow,

8) przygotowanie arkusza organizacji przedszkola i przedstawienie go do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu, po uprzednim zaopiniowaniu go przez zwigzki zawodowe.

9) planowanie i ponoszenie odpowiedzialnosc za realizowanie planu finansowego
przedszkola zgodnie z odpowiednimi przepisami,

10) organizowanie administracyjnej. finansowej i gospodarczej obstugi przedszkola,

11) wspolpraca z rodzicami, organem prowadzacym oraz instytucjami nadzorujacymi 1
kontrolujacymi,

12) kierowanie polityka kadrowa przedszkola, zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz
innych pracownikow przedszkola,

13) przyznawanie nagrod, udzielanie kar pracownikom,

14) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego dziecka,

15) zapewnianie pracownikom wlasciwych warunkow pracy zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

16) wspoldziatanie z organizacjami zwigzkowymi wskazanymi przez pracownikow,

17) wykonywanie zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieci i nauczycieli
w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole,

18) dopuszczanie do uzytku programu wychowania przedszkolnego.

19) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

10
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20) prowadzenie kontroli zarzadczej w jednostce.

4. Dyrektor wykonuje inne dziatania wynikajace z przepisow szezegotowych:
1) wykonuje uchwaly Rady Miejskiej w Bielsku - Bialej —w zakresic dziatalnosci
przedszkola,
2) wspolpracuje z instytucjami i organizacjami dziatajacymi na rzecz pomocy dzieciom i
ich rodzinom, :

3) organizuje proces rekrutacji do przedszkola w oparciu o odrgbne przepisy.

5. W celu zastapienia dyrektora przedszkola w przypadku jego nieobecnosci wyznacza si¢
w porozumieniu z organem prowadzacym nauczyciela zastgpujacego. Do jego zadan nalezy:
reprezentowanie dyrektora na zewnatrz, kierowanie biezacym funkcjonowaniem placowki
oraz podpisywanie dokumentow ksiggowych, ptacowych i finansowych.

1. Rada Pedagogiczna Przedszkola Nr 56 w Bielsku-Bialej jest kolegialnym organem
przedszkola realizujacym statutowe zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wehodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni  w
przedszkolu.

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z glosem doradezym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego lub na wniosek czlonkow rady tj.: przedstawiciele
organu prowadzacego oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny., doradca metodyczny
1 inni.
4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania,
zgodnie z regulaminem rady.
5. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) przygotowanie projektu statutu przedszkola, wprowadzanie zmian oraz jego

uchwalenie,

2) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw w przedszkolu,

3) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) uchwalenie regulaminu Rady Pedagogicznej,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy wychowankow,
6) zatwierdzanie planow pracy przedszkola,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w  tym
sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujgey nadzor pedagogiczny. w celu
doskonalenia pracy przedszkola.

11
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6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy przedszkola w tym przede wszystkim organizacj¢ tygodniowego
rozkladu zaje¢, ramowego rozkladu dnia poszczegolnych oddziatow, uwzgledniajac
potrzeby i zainteresowania dzieci,

2) projekt planu finansowego przedszkola,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczyciclom odznaczen, nagréd i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i zajec,
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

7. Przedstawiciele Rady Pedagogicznej (zespol) przygotowuja projekt statutu przedszkola
oraz jego nowelizacj¢ i przedstawiaja do uchwalenia Radzie Pedagogiczne).

8. Rada Pedagogiczna opiniuje powierzenie stanowiska dyrektora, gdy w wyniku Konkursu
nie wyloniono kandydata lub do konkursu nikt sie nie zglosit

9. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z umotywowanym wnioskiem do Gminy Miasta
Bielsko - Biala o odwotanie z funkeji Dyrektora.

10. Rada Pedagogiczna wybiera dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora przedszkola.

11. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, w obecnoscei
co najmniej polowy jej cztonkow.

12. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonywanie uchwal Rady Pedagogiczne;j
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niczwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

13. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
14. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w ksigdze protokotow.

15. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na tym zebraniu, ktore moga naruszy¢ dobra osobiste wychowankow lub
ich rodzicow. a takze nauczycieli i innych pracownikow przedszkola.

§7

| Rada Rodzicow Przedszkola Nr 56 ~w Bielsku - Bialej jest organem spolecznym
przedszkola i stanowi reprezentacj¢ rodzicow dzieci uczeszezajacych do przedszkola.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele rad oddzialowych wybranych w tajnych
wyborach podczas zebrania rodzicow dzieci danego oddziatu.

3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
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4 Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego przedszkole, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny. dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw placowki.

5. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie regulaminu dziatalnosci Rady Rodzicow,
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora przedszkola.

6. Rada Rodzicow wybiera dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko
dyrektora przedszkola.

7. W celu wspierania statutowej dzialalnosci przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady gospodarowania
funduszem Rady Rodzicow okresla regulamin dzialalnosci Rady Rodzicow.

§8

1. Organy przedszkola wspoldzialaja ze soba.

2. Koordynatorem wspotdzialania poszezegdlnych organow jest Dyrektor, ktory zapewnia
kazdemu z organdéw mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji i umozliwia biezaca wymiang informacji.

3. Wszelkie spory mi¢dzy organami przedszkola rozstrzyga Dyrektor, uwzgledniajac zakresy
kompetencji tych organow. Sprawy sporne z rodzicami powinny by¢ rozwigzywane
w pierwszej kolejnosci w przedszkolu, w razie braku mozliwosci rozwigzania konfliktu
rodzice maja prawo odwola¢ si¢ do organu prowadzgcego i nadzorujacego przedszkole.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§9

1. Szczegotowa organizacje pracy przedszkola, w tym godziny pracy przedszkola oraz liczbg
oddziatow okresla arkusz organizacji przedszkola na dany rok szkolny, opracowany przez
dyrektora przedszkola i zatwierdzony przez organ prowadzacy, po zasiggnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacji przedszkola zatwierdza si¢:
1) liczbe oddzialow oraz ich czas pracy.
2) liczbe pracownikow przedszkola, w tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze.
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3) 0gdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy przedszkole.

3. Organizacja przedszkola dostosowana jest do:

1) liczby dzieci zgloszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba oddzialow, rodzaj

i czas ich pracy, '

2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych na jej

podstawie programéw wychowania przedszkolnego.
4. W przedszkolu dokonuje sig¢ zapisow pracy wychowawczo — dydaktycznej w  dzienniku
prowadzonym wylgcznie w formie elektronicznej. Zapisy te dotycza wszystkich nauczycieli
oraz nauczycieli — specjalistow zatrudnionych ~ w placowce. Dzienniki prowadzone sa w
systemie MobiDziennik dostarczonym przez firm¢ WizjaNet™.

§10

1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujgcy dzieci w
zblizonym wicku z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowar, uzdolnien.

2. Przedszkole Nr 56 jest przedszkolem 3 oddzialowym.

3. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25, chyba ze przepisy szczegotowe
stanowig inacze;j.

4. Liczebnosé oddziatow zblizonych wickowo w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
organizacyjnych przedszkola moze ulec zmianie.

5.W uzasadnionych przypadkach, w czasie absencji dzieci i nauczycieli, np. w okresach
miedzyswiatecznych, ferii i wakacji, epidemii chorob zakaznych itp. dyrektor przedszkola
moze podjac decyzje o laczeniu oddziatow.

6. Liczba dzieci po polaczeniu oddzialow nie moze przekroczy¢ 25 0sob, chyba ze
przepisy szczegolowe stanowig inaczej.

§11

1. Organizacje stalych, obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla ramowy
rozklad dnia ustalony przez Dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny dziecka oraz odrebnych przepisow wynikajacych z realizacji
podstawy programowej i arkusza organizacji.
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2. Ramowy rozktad dnia obejmuje dzienny czas pracy poszczegolnych oddzialow, realizacje
podstawy programowej oraz pory positkow.

3. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opiekg nad danym
oddzialem, ustalaja dla tego oddziatu szczegolowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i
zainteresowan dzieci.

4. Rozktad dnia w miar¢ potrzeby moze by¢ zmieniony w ciggu dnia.

§ 12

1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opickuncza prowadzona jest w przedszkolu w oparciu
o podstawe programowg wychowania przedszkolnego oraz dopuszczone do uzytku przez
Dyrektora programy wychowaﬁia przedszkolnego.

2. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddzialu dziennik, w ktorym dokumentuje si¢ przebieg
pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzie¢mi w danym roku szkolnym. Jezeli przedszkole
organizuje zespotowe lub indywidualne zajecia rewalidacyjno-wychowawcze to prowadzi
odpowiednio dziennik zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego zespolu albo
dziennik indywidualnych zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla kazdego uczestnika zajgc,
w ktorym dokumentuje si¢ przebieg zaje¢ z dzie¢mi w danym roku szkolnym. Za zgoda
organu prowadzgcego dzienniki te moga by¢ prowadzone wylacznie w  postaci

elektronicznej™.

3. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut. Podstawowa forma pracy sg zajgcia
wychowawczo — dydaktyczno - opiekuncze prowadzone w systemie grupowym, zespolowym
i indywidualnym. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i powinien wynosi¢:

1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,

2)z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okolo 30 minut.

4. W przedszkolu moga by¢ prowadzone nicodplatnie zajecia dodatkowe, prowadzone przez
nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu. wynikajace z potrzeb i mozliwosci wychowankow.
5. Dyrektor powierza prowadzenie takich zaje¢ nauczycielom zatrudnionym w przedszkolu
zgodnie z ich kompetencjami.

6. Zajeciami takimi objete sa wszystkie dzieci uczgszezajgee do przedszkola.

7. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddzial opiece jednego lub dwoch nauczycieli,
zaleznie od czasu pracy oddzialu lub przyjetych zadan, a nauczyciele sprawujgcy opieke
w danym oddziale przyjmuja catkowita odpowiedzialnos¢ za zdrowic i bezpieczefistwo
dzieci.

8. Nauczyciel, ktoremu powierzono opicke nad oddzialem przedszkolnym musi spelni¢
okreslone kryteria, ktore zawarte zostaly w odrgbnym regulaminie.

9. W zaleznosci od mozliwosci przedszkola dyrektor dazy do zapewnienia ciaglosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci poprzez umozliwienie nauczycielowi prowadzenia swego
oddzialu przez wszystkie lata pobytu dziecka w przedszkolu
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10. Przed rozpoczeciem oraz po zakonczeniu pracy danego oddziatu opieke nad dzie¢mi  z
danego oddziatlu petniag nauczyciele z innych oddziatow, do ktorych przyprowadzono dzieci,
wg specjalnie opracowanych procedur. Liczebnos¢ tych oddzialow nie moze przekroczy¢ 25
dzieci.

11: Zajecia w przedszkolu zawiesza sig, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym

terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwiazku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszezeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z
uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach oraz w
przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11.

12. W przypadku zawieszenia zaje¢ na okres powyzej dwoch dni dyrektor przedszkola
organizuje dla wychowankoéw zaj¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosé. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

13. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktorych mowa w
ust. 2, sa realizowane z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych
wymiang informacji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem w systemie dziennika
elektronicznego poprzez modut wiadomosci.

14.0 sposobie lub sposobach realizacji zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ dyrektor przedszkola informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

15. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola, za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
moga odstapi¢ od organizowania dla wychowankow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc.

§13

. W przedszkolu nauczyciele moga wykorzystywa¢ w swojej pracy wychowawezo —
opiekunczo - dydaktycznej programy wilasne. Wszystkie programy wiasne wynikaja z potrzeb
przedszkola i maja pozytywny wplyw na wizerunek absolwenta przedszkola. Sa dopuszczone
do uzytku przez Dyrektora.

2. Przedszkole na wniosek rodzicow moze organizowa¢ nauke religii. Zasady organizacji
nauki religii regulujg odrgbne przepisy.
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3. Przedszkole organizuje w zaleznosci od potrzeb:

1) zajecia rewalidacyjne,

2) zajecia specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne. porady i
konsultacje, zajecia rozwijajace uzdolnienia.

5. Organizacja oraz prowadzenie w/w zaje¢ odbywac si¢ bedzie na zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. :

§ 14

1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw ustalonych przez
organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola i w uzgodnieniu z rada rodzicow
zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

2. W okresie wakacyjnym przedszkole dyzuruje przez jeden miesige. W czasie przerwy
wakacyjnej dzieci moga uczeszeza¢ do innego przedszkola w miescie wedlug harmonogramu
ustalonego przez organ prowadzacy.

3. Dzienny czas pracy przedszkola wynosi 11 godzin od 6:00 do 17:00 w dni robocze od
poniedziatku do piatku. w tym 5 pierwszych bezptatnych godzin dziennie.

4. Zasady odplatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu okresla uchwata podjeta przez Rade
Miejska w Bielsku — Bialej wraz ze sposobem jej wykonania.

5. Przedszkole prowadzi bezplatne nauczanie w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego dzieci majacych prawo do wychowania przedszkolnego.

6. Dziecko 6-letnie jest objete bezplatnym nauczaniem w ramach obowiazku rocznego
przygotowania przedszkolnego.

7. W przedszkolu funkcjonuje elektroniczny system naliczania oplaty 1 ewidencji czasu
pobytu dziecka w przedszkolu.

8. Oplata za zywienie dziecka w przedszkolu regulowana jest przez U chwale Rady Miejskiej.
9. Rodzice korzystajacy z uslug przedszkola zobowigzani sa do pokrywania kosztow
wyzywienia zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami i ustaleniami-

obowigzujaca uchwata Rady Miejskiej.

10. Zasady oplaty za korzystanie z wyzywienia ustala organ prowadzacy, a wysokos¢ stawki
zywieniowej ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

11. Korzystanie przez dzieci z positkow przypadajacych na godziny jego pobytu w
przedszkolu jest obowigzkowe.

12 Oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu naliczane sg po zakonczeniu kazdego miesigca i
pobierane do 10 dnia nastgpnego miesigca.
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13. Rodzic na mozliwos¢ uiszczania oplat na rachunek bankowy przedszkola lub gotowka u
intendenta.

14. Upowaznionym do stosowania zwolnien lub ulg w odplatnosci za ustugi swiadczone przez
przedszkole jest Dyrektor przedszkola w oparciu o Uchwale Rady Miasta . a wnioskujacym
rodzice . ‘

15. Pracownicy przedszkola moga korzysta¢ z wyzywienia ponoszac z 1ego tytutu oplaty
regulowane przez Uchwale Rady Miejskiej.

wr
—
n

1.Przedszkole sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu wejscia dziecka do sali
przedszkolnej i przekazania go nauczycielowi, do chwili odebrania dziecka z sali lub ogrodu
przez rodzicow, prawnych opiekunow lub osoby upowaznionej na pi$mie przez rodzicow.

2.Dziecko oddane pod opieke przedszkola moze by¢ wydane rodzicom, opickunom prawnym
i innym osobom upowaznionym na pismic przez rodzicow gwarantujacym dziecku petne
bezpieczenstwo. Upowaznienie powinno zawierac imie i nazwisko, nr telefonu kontaktowego
_nr dowodu osobistego wskazanej przez rodzicow osoby upowaznionej i wlasnore¢ezny
podpis rodzica.

3.Dzieci nie sa wydawane osobom nietrzezwym lub znajdujacym si¢ pod wplywem
substancji, ktére zaburzaja ich zdolnos¢ do $wiadomej opieki nad dzieckiem.

4 Rodzice przejmuja odpowiedzialnos¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego 7
przedszkola przez upowazniong przez nich osobg.

5 Dziecko do lat siedmiu nie moze samodzielnie porusza¢ si¢ po drogach. Zasady poruszania
sie dzieci po drogach reguluja odrebne przepisy.

§16

1. Do realizacji zadan i celow statutowych przedszkole wykorzystuje:
1) sale zaje¢ wraz z niezbednym wyposazeniem,
2) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,
3) zaplecze sanitarne,

4) ogrodek.
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2. Zaktadowa skladnica akt znajduje si¢ w wydzielonej czgsci przedszkola.

3. Odpowiedzialnym za stan i wyposazenie w/w pomieszczen jest w Dyrektor, ktory sktada te
odpowiedzialno$¢ na  poszczegélnych  nauczycieli,  pracownikow administracyjno-
obstugowych, opiekunow tych pomieszczen.

4. Szezegdlowy zakres odpowiedzialnosci za mienie przedszkola okresla  Dyrektor
przedszkola, przy czym ustalenia Dyrektora nie moga naruszac obowigzujacych w tym
zakresie przepisOw prawa.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§17

1. Przedszkole zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow samorzadowych niebgdgcych
nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczycicla, a pracownikow
niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz
ustawa Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych przedszkola okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

4. Do zadan wszystkich pracownikow przedszkola nalezy:
1) sumienne i staranne wykonywanie pracy.
2) przestrzeganie czasu pracy ustalonego w placowcee,
3) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zakladzie porzadku,

4) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
pozarowych,

5) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronienie jego mienia,

6) przestrzeganie w zakladzie pracy zasad wspétzycia spolecznego.
§ 18

1. Nauczyciel w swoich dzialaniach wychowawczych, dydaktycznych, opiekunczych ma za
zadanie kierowanie sie dobrem dzieci. dbaloscia o ich bezpieczenstwo i troskg o ich zdrowie,
poszanowanie godnosci osobistej dziecka.
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2. Nauczyciel planuje i prowadzi pracg wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym oddziale
przedszkolnym i odpowiada za jej jakosc.

3. Nauczyciel opracowuje samodzielnie badz we wspolpracy z innymi nauczycielami program
wychowania w przedszkolu oraz wnioskuje do dyrektora o dopuszczenie go do uzytku. Moze
rowniez zaproponowaé program opracowany przez innego autora. Przeprowadza diagnozg
przedszkolna swoich wychowankow. majaca na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci. Realizuje zajecia opiekuniczo-wychowawceze, uwzglgdniajac potrzeby i
zainteresowania dzieci.
4. Nauczyciel wspdlpracuje z instytucjami $wiadczacymi pomoc  psychologiczno-
pedagogiczng i innymi specjalistycznymi.
5. Nauczyciel jest zobowiazany wspolpracowaé z rodzicami dzieci celem lepszego poznania
dziecka i wypracowania spojnych oddziatywan edukacyjnych przedszkola i rodzicow.
6. Nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaje¢ obowiazuje S-dniowy tydzien pracy.
7. Nauczyciele udzielaja i organizuja pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
8. Nauczyciele przedszkola tworza zespol, ktorego cele i zadania obejmuja:
1) wspolprace sluzaca uzgodnieniu sposobow realizacji  programow  wychowania
przedszkolnego i korelowania ich tresci,
2) wspolne opracowanie szczegolowych kryteriow obserwacji dziecka oraz sposobow
ewaluacji pracy opiekunczo-edukacyjnej.
3) organizowanie wewnatrzprzedszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspoldziatanie w organizowaniu sal zaje¢, kacikow zainteresowan, a takze w
uzupelnianiu ich wyposazenia,
5) opiniowanie przygotowanych w przedszkolu autorskich programéw wychowania
przedszkolnego.
9. Inne zadania nauczycieli:
1) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci 1 zainteresowan,
2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosei i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacii.
3) prowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna) z poczatkiem roku poprzedzajacego rozpoczgcie przez dziecko nauki w
klasie 1 szkoly podstawowe;.
4) wspolpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, zdrowotna 1 inna.
5) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego — systematyczne podnoszenie swoich
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w roznych formach doskonalenia
zawodowego,
6) dbalos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen i ich bezpieczng aranzacjg,
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7) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci.,

8) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci z
uwzglednieniem prawa rodzicow do znajomosci zadan wynikajacych w szczegodlnosci
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania
informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju m.in. przez organizacj¢ zebran
grupowych, zaje¢ otwartych, zajec¢ adaptacyjnych dla dzieci nowo przyjetych, kontaktow
indywidualnych, wspolnego $wigtowania, kacika dla rodzicow oraz innych uroczystosci,
w ktorych moga bra¢ udzial zainteresowani rodzice,

9) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

10) realizacja zalecen dyrektora i uprawnionych osob kontrolujgcych.
11) czynny udzial w pracach Rady Pedagogiczne;,

12) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
turystycznym, kulturalnym, rekreacyjno-sportowym czy patriotycznym,

13) poddawanie si¢ ocenie pracy przeprowadzonej zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa,

14) wspotdziatanie nauczycieli w oddziale w zakresie planowania pracy wychowawczo-
dydaktycznej, jednolitego oddzialywania oraz wzajemne przekazywanie informacji
dotyczacych dzieci,

15) wspolpraca z pozostalymi nauczycielami zatrudnionymi w przedszkolu,
16) przestrzeganie regulaminu Rady Pedagogicznej,

17) otaczanie indywidualna opieka kazdego dziecka i utrzymywanie kontaktu z ich
rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dziecl,
b) ustalenia formy pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dziecka,
¢) whaczenia ich w dziatalnos¢ przedszkola,

18) prowadzenie pracy wychowawczo-dydaktycznej 1 opiekuncze]  zgodnie
z obowigzujgcymi programami nauczania, odpowiedzialnos¢ za jakos¢ i wyniki tej pracy,
19) ksztaltowanie i wychowanie dzieci w umitowaniu Ojezyzny, szacunku dla symboli
narodowych oraz szacunku dla kazdego cztowieka.

20) szanowanie godnosci dziecka i respektowanie jego praw,

21) korzystanie w swojej pracy merytorycznej 1 metodycznej z pomocy Dyrektora, Rady
Pedagogicznej, wyspecjalizowanych placowek 1 instytucji naukowo-o$wiatowych,

22) udzial w pracach zespolow ds. ewaluacji wewnetrznej,

23) realizacja innych zadan zleconych przez Dyrektora przedszkola, a wynikajacych
z biezacej dziatalnosci placowki.

10. W przedszkolu dziata zespot nauczycieli ds. nowelizacji statutu, ktorego zadaniem jest:
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1) monitorowanie zmian w prawie oswiatowym, ze szezegblnym zwroceniem uwagi na
przepisy wskazujace koniecznos¢ zmiany statutu,

2) przygotowanie dla dyrektora jako przewodniczgcego Rady Pedagogiczne] projektu
zmian w statucie.

§19

1. Do zadan logopedy w przedszkolu nalezy w szczegolnosct:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy dziecka.
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla dzieci i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci i eliminowania jej zaburzen,
3) podejmowanie dzialan profilaktyeznych zapobiegajacych powstawaniu  zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci,
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
2. Do zadan pedagoga specjalisty ( terapeuty pedagogicznego, tyflopedagoga. surdopedagoga
itp.) nalezy w szczegolnosci:
1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie.
2) prowadzenie zajgc korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,
3) podejmowanie  dzialan profilaktycznych  zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym dzieci. we wspolpracy z rodzicami dzieci,
4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
3. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegélnosci:
1) opicka nad dzieckiem / dzie¢mi/ posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego z rozpoznaniem niepelnosprawnosci sprzezonej lub Autyzmem lub Zespolem
Aspergera
2) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,
3) prowadzenie zajg¢ rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zajec 0
charakterze terapeutycznym,
4) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobicgajacych niepowodzeniom edukacyjnym
dzieci, we wspolpracy z rodzicami dzieci,
5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

(NS
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4. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi przedszkola, szkoty lub placowki do realizacji dziatan w
zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu przedszkola, szkoty
i placowki oraz dostepnosci, o ktorej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szezegdlnymi potrzebami,

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychotizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola, szkoty i placowki.

¢) rozwiazywanie probleméw dydaktycznych i wychowawezych uczniow.,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzgtu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne.
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespotami ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zakresie
opracowania i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawcezych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,

b) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztalcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidw:

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

5) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, w szczegdlnosci:

- z rodzicami uczniow;

- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami™;

- placowkami doskonalenia nauczycieli;

- innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

- organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola.

5. Do zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

wychowankow przedszkola w celu okreslenia mocenych stron, predyspozycji, zainteresowan i
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uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu wychowankow przedszkola, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowee w celu
rozwiazywania problemow wychowawczych stanowiacych barierg i ograniczajgcych aktywne
i pelne uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;

3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb:

4) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym i pozaszkolnym
wychowankow przedszkola:

6) inicjowanie i prowadzenie dziatlan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci. predyspozycji i uzdolnien wychowankow przedszkola;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawezych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wychowankow przedszkola w celu okreslenia mocenych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 20

1. Nauczyciele i rodzice wspoldziataja ze soba.
W sprawach wychowania i nauczania dzieci, nauczyciele:

1) zobowigzani sa do przekazywania rodzicom rzetelnej 1 biezacej informacji na temat
realizowanego w oddziale programu wychowania przedszkolnego. a takze rozwoju i
zachowania ich dziecka,

2) udzielaja porad rodzicom w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka,
3) organizujg pomoc psychologiczno-pedagogiczna i inna specjalistyczna.

4) uwzgledniajg wspdlnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych W
przedszkolu.

2. Nauczyciele planujg i prowadzg prace wychowawczo-dydaktyczng w powierzonym
oddziale przedszkolnym i odpowiadaja za jej jakosc.

3. Nauczyciel przygotowuje na pismie:

1) miesi¢czne plany pracy wychowawczo-dydaktyeznej i opiekunczej oddziatu. z
wyprzedzeniem jednotygodniowym,

24



Przedszkole Nr 56
w Bielsku-Biatej
43-300 Bielsko-Biata
ul.Kozia 11
REGON 0723484951 NI® 547-17-70-094,

2) dokumentacje diagnozy i obserwacji zachowania i rozwoju dzieci.

3) sprawozdania z realizacji zadan opiekunczo-edukacyjnych dwa razy w roku szkolnym,
4) scenariusze zaje¢ edukacyjnych dla potrzeb zajec otwartych i kolezenskich.

4. Nauczyciel prowadzi i dokumentuje obserwacje pedagogiczna dzieci. majac na celu
poznanie i zabezpieczenie ich potrzeb rozwojowych.

5. Nauczyciel lub zespol nauczycieli przedstawia dyrektorowi program wychowania
przedszkolnego na dany etap edukacyjny. Program wychowania przedszkolnego moze
obejmowaé tresci nauczania wykraczajace poza zakres tresci nauczania ustalonych w
podstawie programowej wychowania przedszkolnego. Program wychowania przedszkolnego
powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow. dla ktorych jest przeznaczony.
Dyrektor, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej. dopuszeza do uzytku w przedszkolu
przedstawiony —przez nauczyciela lub  zespol nauczycieli program  wychowania
przedszkolnego.

6. Nauczyciele wspdtpracuja z instytucjami $wiadczacymi pomoc materialna. psychologiczna
i pedagogiczna m.in. z:

1) Zespotem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych w Bielsku - Bialej

2) Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Bielsku — Bialej.
7. Ustala si¢ nastepujace formy wspoldziatania nauczycieli z rodzicami oraz ich
czestotliwose:

1) w miesigcu wrzesniu organizowane jest zebranie organizacyjne, w trakcie ktorego
Dyrektor zapoznaje rodzicow ze statutem przedszkola, programem przedszkola na dany
rok szkolny, a nauczyciele z zestawami programow wychowania przedszkolnego
(konkretnych oddzialow przedszkolnych).

2) w miesigcu listopadzie rodzice zapoznawani sg z wynikami obserwacji i diagnozy
wstepnej dzieci - informacja zawiera opis aktualnego poziomu rozwoju i propozycji
dzialan wspomagajacych,

3) w miesiacu kwietniu rodzice dzieci realizujacych roczny obowigzek przygotowania
przedszkolnego uzyskuja pisemna informacje o poziomie gotowosci szkolnej dziecka 1
decyduja o przekazaniu jej szkole, w ktorej dziecko rozpocznie nauke.

§ 21

1. W przedszkolu zatrudnia si¢ nastgpujacych pracownikow samorzadowych na stanowiskach
urzedniczych, pomocniczych i obstugi:

1) intendentka
2) pomoce nauczyciela,
3) kucharz,

4) konserwator,
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5) pomoc kuchenna
2. Zadaniami pracownikoéw samorzadowych przedszkola jest zapewnienie sprawnego

finansowym i administracyjnym, zapewnienie

dziatania przedszkola w  zakresie
biektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci.

bezpieczenstwa dzieciom, a takze utrzymanie o
3. SzezegOlowe zakresy obowigzkow tych pracownikow ustala Dyrektor przedszkola.

ROZDZIAL VI
WYCHOWANKOWIE PRZEDSZKOLA I ICH RODZICE

§ 22

1. Wychowankami przedszkola sa dzieci w wieku okreslonym odrebnymi przepisami.
2. Wychowanek przedszkola ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowane] opicki wychowawczej zapewniajacej bezpieczenstwo,
ochrone przed przemoca,
2) wlasciwie zorganizowanego procesu edukacyjnego. zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej i wlasnego tempa roZwWojl,
3) swobody wyrazania mysli 1 przekonan w  szezegolnosci dotyczacych zycia
przedszkolnego, religijnego oraz $wiatopogladu, jesli nie narusza tym dobra innych ludzi,
4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci 1 talentu,
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postgpow w rozwoju psychofizycznym,
6) pomocy w przypadku trudnosci rozwojowych.
3. Wychowanek przedszkola zawsze ma prawo do:
1) akceptacji takim jakim jest,
2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje,
3) aktywnej dyskusji z dzie¢mi i dorostymi,
4) aktywnego ksztaltowania kontaktow spolecznych i otrzymywania w tym pomocy.
5) zabawy i wyboru towarzyszy zabawy.
6) wypoczynku, jesli jest zmeczony.
7) jedzenia i picia, gdy jest glodny i spragniony.
8) zdrowego jedzenia.

4. Wychowanek przedszkola ma obowiazek przestrzegania umow  spolecznych

obowigzujacych w spolecznosci przedszkolnej, a zwlaszcza dotyczacych:
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1) systematycznego 1 aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i w Zyciu
przedszkola na miar¢ wlasnych mozliwosci,

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do rowiesnikow, nauczycieli i
innych pracownikow przedszkola,

3) odpowiedzialnosci za whasne zycie, zdrowie i higieng,

4) dbania o wiasne dobro, tad i porzadek w przedszkolu.

5. Do przedszkola moga uczeszezaé dzieci przewlekle chore.
§23

1. Rodzice majg prawo do:
1) udzialu w roznych formach spotkan oddzialowych, tj. w zajeciach otwartych,
zebraniach organizacyjnych, prelekcjach specjalistycznych 1 warsztatach praktycznych,
srodowiskowych (wg opracowanych harmonogramow,

W

imprezach wewnetrznych i
kalendarza imprez 1 uroczystosci, itp.),

2) konsultacji indywidualnych z wychowawca, uzyskiwania rzetelnej informacji
postepach 1 trudnoseiach oraz zachowaniu swojego dziecka,

0

3) bezposredniego uczestnictwa w codziennym zyciu grupy,
4) wyrazania i przekazywania dyrektorowi uwag i opinii na temat pracy nauczycieli i

przedszkola,
5) zapoznania si¢ z realizowana podstawa programowa wychowania przedszkolnego oraz

rocznym planem pracy przedszkola.
2. Do podstawowych obowigzkow rodzicow dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) respektowanie uchwal Rady Pedagogicznej 1 Rady Rodzicow.
3) terminowe uiszezanie odplatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu,
4) przyprowadzanie i1 odbieranie dziecka z przedszkola lub zadbanie o upowaznienie do

tego osoby zapewniajacej dziecku pelne bezpieczenstwo,
5) zapewni¢ regularne uczeszczanie do przedszkola dzieciom podlegajacym obowigzkowi

rocznego przygotowania przedszkolnego;

6) niezwloczne informowanie o nieobecnosci dziecka w przedszkolu.
§ 24

1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajacg Dyrektora do skreslenia dziecka
z listy przedszkolakow w n/w przypadkach:
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1) braku pisemnego usprawiedliwienia dlugotrwatej, ciagtej nieobecnosci dziecka W
przedszkolu obejmujacej co najmniej 30 dni,

2) stwarzania przez dziecko sytuacji zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i
innych dzieci oraz braku wspolpracy z rodzicami, mimo zastosowania przyjetego — w
przedszkolu trybu postepowania.

2. Przyjety w przedszkolu tryb postepowania z dzieckiem czgsto stwarzajacym sytuacje
zagrazajagce zdrowiu i bezpieczenstwu wlasnemu i innych dzieci:

1) indywidualna terapia prowadzona przez nauczyciela i specjaliste z dzieckiem w formie
zaje¢ indywidualnych i grupowych,

2) konsultacje z rodzicami i terapia rodzinna,
3) konsultacje i terapia w specjalistycznych instytucjach,
4) rozmowy z dyrektorem,
3. Skreslenia dziecka z listy przyjetych wychowankéw w wymienionych przypadkach
dokonuje Dyrektor, stosujac ponizsza procedure:
1) wyslanie do rodzicow lub dorgczenie pisma informujacego o naruszeniu zapiséw statutu
za potwierdzeniem odbioru,

2) ustalenie sytuacji dziecka i rodziny, rozmowa-negocjacje Dyrektora, psychologa z

rodzicami,

3) zasiegniecie w sytuacji problemowej opinii odpowiednich instytucji zewngtrznych (np.

MOPS w Bielsku — Biatej oraz ZPPP w Bielsku — Bialej ),

4) przedstawienie czlonkom Rady Pedagogicznej sytuacji nie przestrzegania zapisow

statutu i powtarzajgcych sie uchybien ze strony rodzicow dziecka,

5) podjecie uchwaty przez Rade Pedagogiczng w sprawie skreslenia z listy wychowankow.
4. Skreslenie dziecka z listy przyjetych wychowankow nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej bez zachowania okresu wypowiedzenia, jezeli Rodzice / opiekunowie
prawni/ zalegaja z naleznymi oplatami zgodnie z obowigzujacymi regulacjami w tym
zakresie.
5. Skreslenie z listy wychowankow nie dotyczy dziecka realizujacego roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

ROZDZIAL VI
PRZYJMOWANIE DZIECI DO PRZEDSZKOLA

§25

1.Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.
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2.W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, w czasie roku szkolnego. dyrektor przedszkola
moze przyja¢ do przedszkola dziecko, ktore ukonczylo 2, 5 roku.

3.Dziecko w wieku 6 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

4.0bowiazek, rocznego przygotowania przedszkolnego, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat.

5. Dzieci w wieku 3 — 5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego.

6. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dhuzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

7. Dzieciom 6 letnim nie mogacym chodzi¢ do przedszkola placowka moze zapewnic
zindywidualizowang sciezke realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego
na podstawie opinii wydanej przez Zespol Poradni Psychologiczno- Pedagogicznych, za
zgoda organu prowadzacego.

8. Rekrutacja do przedszkola prowadzona jest z wykorzystaniem systemu informatycznego
NABO zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

9. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza komisja rekrutacyjna powolana
przez dyrektora przedszkola.

10. Szczegdtowe zasady przyjmowania dzieci do przedszkola oglaszane sa na stronach
internetowych organu prowadzacego i przedszkola. Procedury i kryteria przy] mowania dzieci
w czasie rekrutacji okreslaja odrgbne przepisy.

11. Do przedszkola przyjmuje si¢ dzieci zamieszkale na obszarze gminy Bielsko- Biala. W
przypadku wolnych miejsc moga by¢ przyjmowane dzieci mieszkajace poza gming Bielsko-
Biata.

12. Ostateczna podstawa przyjecia dziecka do przedszkola jest potwierdzenie woli przyjecia
dziecka do przedszkola przez rodzicow / prawnych opiekunow w ustalonym terminie.
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ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 26

1. Statut obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkow spolecznosci przedszkolne;:
rodzicow, prawnych opiekunéw dzieci, nauczycieli, pracownikow administracji i obstugi.

2. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Przedszkole prowadzi wlasna planowang gospodarke finansowa i materialng, za ktora
odpowiedzialny jest dyrektor.

4. Statut przedszkola lub jego nowelizacj¢ uchwala si¢ na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.
odczytujac zebranym pelny jego tekst. Cztonkowie Rady Pedagogicznej maja prawo
wnoszenia poprawek do proponowanego tekstu statutu. Rada Pedagogiczna glosuje nad
nowelizacjg statutu lub uchwala nowy statut.

5.Regulaminy dziatalnosci uchwalone przez organy dzialajace w przedszkolu nie moga by¢
sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.

6.7Zmiany w statucie przedszkola dokonuje rada pedagogiczna przedszkola.

7. Nowelizacja statutu obliguje Dyrektora przedszkola do opracowania tekstu jednolitego
statutu.

8.Statut znajduje sie w gabinecie dyrektora przedszkola, na gazetce informacyjnej dla
rodzicow, na stronie internetowe] przedszkola i na stronie BIP.

9. Tekst jednolity Statutu Przedszkola Nr 56 w Biclsku- Bialej w powyzszym brzmieniu
wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

DYREKTOR
Przedszkola Nr 56 w Bielsku-Biatej
oo |
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